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Debiti p.a., la compensazione al test dei saldi di finanza

;
Allo studio del Mineconomin il provvedimento che consente di azzerare le somme iscritte a ruolo

a compensazione dei crediti delle
iraprese con le Asl sotto Ia scure
ei saldi di finanza pubblica. B
in fase di avanzata istruttoria
presso i teeniel del ministere delfeen-
nomia, i decreto attuative delle norma
che consentirebbe alle imprese che hanne
crediti con le pubbliche amministrazioni
di portarli in compensazione, La norme,
contenuta nell’articolo 31 del dl 78/2010,
i avviz a compiere un anno di stand-by
perla sus fase attuativa. Ma a frenare la
predisposizione del provvedimento nen
sono tanto gl aspett fiscali che appaiono,
per itecnic, agevoli bensi le difficottd ap-
plicative sl concentrano tutte sulle rego-
laziond contabili delle posizioni debitorie
degh enti locali.

Nella manovra d'astate & stato previ-
sto, nel corso della conversione in legge
del decreto, per le imprese creditricd nel
confrontt delle pubbliche amministrezio-
ni e delle aziende sanitarie iz possibilita
di compensare 1 crediti con le somme do-
vute & seguito di iserizione a ruolo,

Le imprese dovevano perd, per poler
accedere & questo do ut des, provveders

a certificare il credito da parte delle
regioni e degh enii locali.
Ingltre il eredito doveva
essere certo, non pre-
scritto, Hquido e esigibile
e maturate nei confron-
i i enti Jocali, anti del
servizio sanitario na-
zionale in occasione
di contratii di somministrazione, forni-
ture e appalti. La norma
infine prevedeva che la
disposizione iniziava
ad applicarsi con Ti-
ferimento ai crediti
maturati a partire
gal 1° gennaio 2011,
Per dare il verp ¢ pro-
prio avvip alla dispogi
zione & necessario
perd un prov-
vedimento
da parte
di Giulio
Fremonts,
ministro

deii'eco-
nonia che ne fissl le modalita di attua-
zipne con Yobiettivo evidenziato dalla
norma di garantire il rispetto degli equi-
Iibri progravumati di finanza pubblica.
Eeco dunque 1z cavtela e e apalisiche i
teenici della ragioneria stanno portando
avanti sal decreto. Lo stock dei crediti
maturati dalle Imprese nei confronti
deile pubbliche amministrazioni e, in
particolare, nei confronii delle aziende
sanitarie & stimato, secondo 1 dafi del
rapportoAstrid del 2010, in quatiro pun-
ti di prodotto interno lordo, per una cifra
di 6C-7C ld. La sola sanits & debitrice
nei confronti delle imprese per oltre 50
miliardi.
Cristina Borielli
st Riproxiirzions; risrvaty - SoE
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Pochi incassi, tante spese: ecco i Comuni spreconi

Sono futte del Sud fe eitid con I bilanct in rosso: le enirate fiscali sono inferiont alla media nazionale mentre le useite di gran lunga
superiornt. Napoli in vette alle classifica: spende i doppio di qucllo che incamera. Nelle top ten anche Palermo, Catunia e Cosenza

RICERCA Dail'analisi
del centro studi Sintesi
emerge che Roma

ha i conti in ordine
Stefano Filippi

B8 {1 Centro studi Sintesi,
chelihascovati, lihabattezza-
ti«cormnuni anamalis. Maésta-
to troppo buono. Sono glienti
locali che spendono da ricchi
maincassano dapoveri. In Tta-
lianon &un’anomalia, perché
nel settore pubblico spesso le
ailegre gestioni sonc la nor-
mealith. Bisognerebbe dun-
que chiamarli comuni vergo-
gnosi, disasteosi, pericolosi, B
per colpa anche di questi sin-
daci, qualsiasi casaccadipar-
tito indossino, che i debito
pubblico si & gonfiatoa dismi-
sura. Anno dopoanno, leam-
ministrazioni spendaccione
si consolidano ed & sempre
pit difficile smantellarie. An-
che perché ci si rassegna al-
l'inefficienza e ailo spreco.

L'analisi elaboratadaSinte-
si, emanazione deflapitfamo-
sa Confartigianato di Mestre,
¢ impietosa. Grafici e tabelle
mettonoaconfrontolacapaci-
tafiscale deivari cornuni, cioe
Pirnponibile Trpef medio per
ogni cittadino, e la spesa cor-
rente riportata net hilanci co-
munali. Non & che i municipi
debbano decidere quanto
spenderein basealle tasse ver-
sate dai propri elettori, non
esisteumn legame diretto stabi-
lito da leggi o regolarnenti.
Maunaquotadelleimpostefi-
nisce comungue ai Cormuni:
leaddizionali, le tasse suirifiu-
ti, I'lci, cuisi aggiungonoitra-
sferimenti dallo Stato. Ma il
test funziona anche come as-
saggio perl'imminente arrivo
delfederalismo fiscale, quan-
dounaquotamaggiore di get-
tito non prendera pid la via di
Roma.

Cosi, il confrontc tra tasse
prodotte e spese del comuni

rende l'idea se un sindaco o
un consiglio comunale vuole
vivere secondo le possibilita
del territorio o al di sopra. Se
cioe gli amministratori sono
cicale o formiche. Elarealta &
che in certe zone d'Italia, so-
prattuttoal Sud, la sproporzio-
ne e paurosa. In alcuni cormu-
1t la capacita fiscale e netta-
menteinferiore allamediana-
zionale, ciod si produce meno
e guindi si versano menao tas-
se, mentrelaspesaémoltosi-
periore alla media. Le regioni
pil: virtuose (redditi alti, spe-
sabassa)sono Lombardia, Ve-
neto, Piemonte, Emilia Roma-
gna. Le pili sprecone? Sarde-
gna, Sicilia, Molise. Quisi con-
centraquel 6 per cento deico-
rmund italiani in cui il reddito
medio pro capite & inferiore
del 30 per cento rispetto alla
media e contemporaneamen-
te la spesa corrente supera la
media del 30 per cento.

La capitale dello squilibrio
&Napoli. Nonc'erabisognodi
scomoedare ia contabilita na-
zionale, bastano 1 cumuli d¢i
immondizia per le strade a
certificare la cattiva gestione
delle amministrazioni locali.
Comunqgue, laterza citta d'Tta-
liapresentaunindicedispesa
at128percentocontrounaca-
pacita fiscale del 64. L'elenco
del disonore comprende an-
che Catania, Palermao, Cosen-
za, Oristano, Cagliari. Aglian-
tipodi si collocano invece tre
citta «rosse»: Placenza, Reg-
gtoBmilia e Fervara, Quil'indi-
ce di spesa viaggia ira il 75 e
80 per cento (cioé si spende
un quarto in menoj mentre la
capacita fiscale supera lame-
diajtalians. Al quarto posto s
piazza Boma, una sorpresa:
evidentemente i tagli del sin-
daco Alernanno funzionano
sull'equilibric dei conti. Se-
guono le cittd del Nord con la
migliore qualitd deilavita: Ber-
gamo, Cremona, Sondrie, Va-
rese in Lombardia, Cuneo,
Biella, Novara, Vercelliin Pie-

monie e quasi tatti i capoiuo-
ghi veneti.

La parte pilt rassicurarte
dello studio e che tre quarti
ded comuni italiant si colloca-
noinunasituazione disostan-
ziale tranguillitd, cioéspendo-
noin proporzione a quanto il
territorio pud produrre. 1 cast
pitiallarmanti si registrano in
Sardegna, dove 43 comuni su
160 presentanoc un disequili-
bric strutturale, in Sicilia
(29,2 per cenio), Molise (25
percento). Umbriae Trentino
Alto Adige hanno due solico-
municon problemi; Friuli, To-
scand, Emilia e Veneto uno
ciascuno,laValle d Acstanes-
suno. Iparadiso dellemonta-
gne & anche 'eden dei conti
pubblici.

54, ete Sueke e0es | Comant sprecsni
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(Juei sindacalisti conservatori
che blindano il I° maggio

i Cusane Marrr

Quanto certi pumt del sindacalismo siano conservatori dell’esi-
stente, nemici delle riforme, ammuffiti nel ragionare, si ricava
dalla sdegnata lettera df Smsanna Camusso, segretario generale
della Cgil, pubblicata fexi dal Corriere della Sera. Sul guotidianc
milanese Daric Di Vico si era permesso di rimarcare # vecchinme
sindacahstico proprio di chi non vuol consentire aperture at negozi
fi giorno 1° maggio, nenuneno in una citth d'arte e di tarismo guale
Firenze, nemmeno in una Roma ¢he in qnel giorns festeggia I be-
stificazione di Giovansi Paolo M1 ¢, insleme, ascolta it concertone
di piazza s, Giovannt, Non Favesse mai fatto! La furiosa Camusso
ha haechettato i newmico del popole, cor argomenti di stringenta
moderniti, La festa del Lavoro non si tocen. 1 Primo maggio non
& un giorno qualungue, I givi per acguisti nelle citth non sono «an
servizio di pubblics utilitds La nurners wno della Cgt ha perfi-
no usato la polemics contfessionale: «Dobbiamo Drmaginare che
presto anche H Natale sard un attentato alleconomia?s. Ecco. La
risposts vera sta proprio nel dive si all'oltime provocazione. Non
nel senso che Ia festa natalizia costitnisea un «attentato afFerono-
g, el mancherebbe, bansi nel riconoscere, cosa che non si riesce
mai a farve, che dev'esserci Hberth di aprire gli esercizi commerciali
nel giornd ¢ negh orari che a clascun esercente megllo ageradino,
une volta ovviamente rispettato il minimo necessario di ore per
garantire § copsumatori. E se un commerciante vaole aprive Il mat-
tino di Natale, libero sia, purché concordino i suoi dipendenti. A un
professionista & consentito di lavorare i 25 aprile, i1 1° maggio, it
Ferragosto, Pasqua? A tuttl dovrebbe essere consentito lavorare
guando lo ritenganc. nvece, la mentalitd del vetero sindacslisti
& ferma alle polemiche di fine Ottocento, quando ancora non era
istitozionalizzata 1o festa del Lavoro (se ne leggano divertentd
pagine nel Glornaline di Gian Burrasca ). Nei giorni festivi non
si deve Iavorare. Il 25 aprile si deve tenere chinso. I 1° maggio
noa & pensabile che un negoziante lavorl E perché? Perché si deve
conenleare Ia lberth d'kopresa ¢ la liberti di Javoro con obblighi
provenienti dall'alto, dallo Stato o daghi entd locall, oppure daiveti
sindacali? Fortunatamente, contro le vestali del paleosindacali-
srmo si sono mossi tantl, dai sindaci (non soltanto gquello di Roma,
che appartiene al centro-desirs, o weglio alla desira sociale, ma
pure guello di Firenze, «rottamsutore» del Pd), alle organizzazioni
dei cormmerciant]. I padvont dei sindacati predicano Fintangibilita
dell’articolo 1 della Costituzione rol smo innoe al lavoro; ma, se pol
qualennio vaole lavorare, non ef stanno.

el Riproduzions riservaty —HE
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Il caso Fiom

Camusso:
nuove regole
sui contratti

In attesa del 6 magglio,
gioro dello sciopero
generale contro la politica
economica del governo, da
Susanna Camusso arriva
unavvertimentca
Federmeccanica: «Alavoro
uguale, uguale
retribuzione: & una certezza
del diritior. I numerc uno
della Cgil, in un/intervista,
commentala situazione
dopo che un altro giudice
ha datoragione alia Fiom
sul contratto separato del
2009. «<servono regole-
ugual per tuttl, Le relaziond
sindacali non si regolanoc
nelle aufe dei tribunali». E
sulialinea del rigore di
Tremonti: «f taglilineari
deprimono il Paese; le
risorse st possong frovare
redistribuendo quel che
¢'e, dando piti ossigeno a
lavoratorie pensionati e
facendo pagare dipiitle
grandirendite,

»>Franzese a pag. 14 -

Camusso: «Il futuro delle relazioni industriali
non puo essere deciso nelle aule dei tribunali»

term

L'appello del leader Cgil
a imprese e altri sindacati:
«E ora di voltare pagina»

Giusy Franzese

Ii sef maggio scendera in piazza per
dire no alia politica economica del
governo. Per chiedere di pili sui temi
del Yavoro. Ma i numero della Cgil,
Susanna Camusse, resta particolar-
mente attenta anche agli sviluppidei
ricorst Flom. B avverte Federmecca-
nica: «A lavoro uguale, uguale retri-
buzione: & una certezza del dirittos.

Un alire gindice - e siamo anove
aziende - ha dato ragione allaFiom
sullavicenda del coniratto
separato del 2008, It futuro delle
relazioni industriali & nelle aule
dei iribunali?

«Assolutamente no. Se oggl si
ricorreal tribunali & perché c'é chi
ha pensato che potevano esserci
regole contrattuali separate. C'é chi,
come la Fiat, crede che si possa
uscire da Confindustria pernon
applicare i contratt. B’ il momento
di voltaye pagine, servono regole
chevalgano per tutt], sulia
dernocraziasindacale esulla
misurazione della rappreseritanzas,
Esecondolei arriverannoa breve
termine?

«Mi placerebbe poter dire di si,
perchésignificherebbe che cambia
la stagione»

Einvece?

«EB invece bisogna insistere».

Se Pedermeccanica dovesse
decidere di bloccare gli aumenti -
salariali per gli iscritti Fiom, che
reazione avrebbe la Cgil?
«Inadelle certezze del diritto

italiano & ché a lavoro uguale cisono

uguali retsibuzioni. Mi sembra una
polemicasolo politica e mi stupisce
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molto che ci siano alcuni sindacati
chefacctane da suggeritoris.
Levertenze Fiat sono diventate
VYemblema delle divigioni
sindacali, La settimana prossima
cisarail referendumtrai
lavoratori della ex Bertone. Se
dovesserop vincere 1 si, continuera il
mure contro muro?

«Intanto dico: data la particolarita di
quella fabbrica, la vicenda Bertone
poteva essere, e secondo me pub
ancora essere,  occasione per
costruire le condizioni diun’intesa e
unasoluzione corretta per quei
lavoratori»,

Eprimo maggio leisark con
Bonanni e Angeletti a Marsala: un
prisno passo versc tn
riavvicinamento 7

«Fare il primo maggio insieme a
Marsala, nel 156esimp dell Unita
d’ltalia, & importante. Dopo dicheil
percorso verso I'unith e unaricerca
continua, e guesto & un periodo
maolto complicato, maio ela Cgil

it Primo maggio
Festeggiarlo con Cisl e Uil
& importante, ma ancora
troppe cose ci dividono

nonrinunciamo. Cidivide anche un
giudizio sulle politiche del governo,
cosanon da pocon,

Shaglia Tremonti a mantenere
saldalalinea delrigore?

«Noinon chiediamo di fare una
politica di debito pubblico. Noi
diciamo due cose: i tagli lineari

deprimona il Paese; le risorse si
possone trovare facendo una
politica fiscale menoc ingiusta,
Adistribuendo quello che ¢'s,
dando pit ossigeno ailavoratori e al
pensionati e facendo pagare di pils
legrandirendite. £ invece if governs
che fa? Sulla riforma scale chiedera
la delega, precosiituendo cosile
premesse per una quarta campagna
elettorale sul tema delle tasses.
Caso Parmalat e opa Lactalistha
senso in unmercato fiberoe
globale difendere Vitalianitd delle
imprese?

«Nor ha senso, Non éuna
questione di salvataggio delia
singola sittuazione ma di strategia:
che tipo di Paese vogliamo, con
guall produzion, core st rende
forte un tessuto industriale, comelo
si qualifica? Invece si & partit dal
ragionamento ftalianita ¢
strategicith per arrivare solo a
soluzioni inanziarie. ltemavero &
come facciamo a far crescerele
dimensioni delle nostre imprese,
altriment ognuna sara preda di
capitali esteri. Ein questo il governo
& fotalmente mancantes.

Unia curiosita: con tutli i problemi
che assillano ilmondo del lavoro,
civolevaia polemica sull’aperiura
dei negoxi il primo maggio?
«Chissa perché sono sempre le feste
chericordano i valori democratici
ad essere messe in discussione. 1
servizi pubblici essenziali sono
salvaguardati, se per un giorno non
sifashopping pensofacciabenea
[ty

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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“Un punto per la Fiom in tribunale
“Negare oli aumenti ¢ antisindacale”

Scontro con Federmeccanica sul contratto 2008

di Salvatore Cannavéd

a linea gindiziaria conti-

nua a dare soddistazioni

alla Fiom e mette nel gual

gli industriali di Feder
meccanica. la settimang scor-
sil le sentenze della settimana
scorsa - relative alla plemon-
tese Barge e alle modenesi Ene
megi, Maseratl, Rossi, Glem
Gas, Perrarl, Case New Hol
land e Titan - clie avevano ac
coleo i ricorsi della Fiom circa
Ia validitd del confratto nazio-
nale del 2008 *sostitnitoe™ dat
contratto del 2009 firmsto so
o ¢da Fim e Uilm. E feri la de-
cisione del Tribunale di Tort
no olie ha emesso una nuoya
sentenza motto dura per e im-
prese metalmeccaniche: lalo-
roipotesidinon concedere gli
awmentl salariall previsti dal
contratte det 2009 firmato so-
lo da Fim e Uilm, agli operai
della Fiom, chie quél contratto
non  ficongscono, sarghbe
*condotta antisindacale”, se
condo 'articalo 28 dello Sta-
tute dei lavoratori.

L TRIBURALE, infatti, ha
condannato  per comporta-
mente antisindacale la Tyeo
Electronics Amp Italia perché
non la applicato il vecchio
contratto ¢ non ha informats i
lavoratori del loro diritto a ri-
chiederne applcazione, ha
ordinato pod all'azienda di ap-
plicare atutticoloro che nefac
ciane richiesta quel contratto,
“senza che cio comporti aicu-
na conseguenza in ordine ai
mattamenti economici i mi-
glior favore erogati ¢ attual
mente if atto”, S0 questo pun-
fo, la sentenza & stata moho
esaustiva. Comc se i giudice
volesse  rispondere  diretta
mente agli industeiali. che con
il presidente dell'associazione
torinese Vincenzo Hotte aveva-
no ventilato Mipotesi di farst re-
stituire gli aumenti dagli ope-
rai Fiom, scrive che *f miglio-
ramenti safaddali si configuranc
come trattamenti di miglior fa-
vore" e pertanto sono “giucidi-

camente intangibili® sia “per
qQuantosrogato che perguanto
ancora dacrogare”. El'articolo
16 delle Statuto dei lavoratori @
dire chizramenteche “é vietata
Ia concessione di trattamenti
ceconomici di maggior favore
aventi carattere discriminato-
rio” come sarebbero quelli re-
lativi allapplicazione di un
contratto invece di un altro, T
gitrdice inibisce proprio que
sta eventuoalita perché, spiega,
il datore di lavore., di fronte a
una lacerazione defllunita sin-
dacale -~ come & avvenuto dal
2000 in poi - lail dovere dire-
stare neutmle, di non schierar
si pena la fesione “della funzio-
ne, della credibilita ¢ dellime
magine” i un'organizzazione
sindacale e quindi dimacchiar
st i condotta antisindacale.

M FIOM, ovviamente, gon
golano & si preparans a rlan-
ciare. Ogyi € prevista una con-
ferenza stampa Jdi Maurizio
Landiniincoiil segretario delia
Fiom preporrd a Federmecea:
nicadi rimertersi a discutere, a
partire dal node della rappre-
sentanza. "E impossibile anda-
re avanti con due contratii di
categoria o estromettende
sindacato pill mppresentati-
vo' dicone in Fiom. Nel ricor
s0 contro la Treo, del resto, il
sindacato di Landini ha avuto
ragione anche nella contesta
done della quota “unatantum”
di 30 eure cle Fim e Uil si so-
no fatte versare dalle aziende -
detracndoie dafle buste paga -
come rimborso per it rinnovo
del contratto, Un chiaro esem-
pio del grado di conflitmalita
intersincacale che la Fom pro-
pone di interrompene con nuo-
ve regele sudla rappresentanza
hasate sul voto dei lavoratori.
Ma il segretarionazionals Fom
Maurizio Landini proverd an-
che a saggiare la volont degli
imprenditori a ricestrire un
confronto sul contratto.,

LAFIOME DISPOSTA A d1-
scutere, basta che non si toe-
chine i diritti fondamentali ¢

quitkli senza contemplare de-
roghe ai contratti, In fabbriche
come ka Eletrolux ha dimostra-
to oi fare concessiond knpor
tanti (negli stabilimenti di Por
<ia € Busegana ha gestito circa
740 esuberi con varie formude
i un accorda approvato perd
dal 77 per cento dei lavorato
i), Anche afla Piaggio ha dato
segnal di disponibilith cercan-
doun’interlocuzione con alcu-
ni settori dela Confindustria,
Fim ¢ Ullm, invece, sostengo-
1o che occorra attendere solo
In fine dellvnne perché una
volta scadutoil contrattotrien
nale delf 2008 il problema si ri-
solverd automaticamente.
Sllo sfondo resta iF nodo Fiar
contro Ia quale Ja Flom ha gid
presentato ricorso in Tribuna-
le. "Be si recupera un tavolo
mitario con Federmeccanica
camida tutte # quadro™ dicono
daila sede della Hom.

Una sentenza
a Tonnovieta
agli industriali
di penalizzare
gliiscritii

al sindacato
di Landini
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SONO UN MILIONE E MEZZO. CONVINT! DI NON TROVARE UN'OCCUPAZIONE

Un esercito di scoraggiati
Disponibili, ma non cercano piu lavoro

® ROMA
SOMNO 1,5 milioni gli italiani che sarebbero disponi-
bili a lavorare mma non cercano attivamente lavoro
convinti di non riuscire a trovarlo: un esercito di
‘scoraggiati’ che, secondo 1 datd deilIstat sulla media
del 2010, si aggiungono ai 2,1 milioni di disoccupati
ufficiali secondo le regole europee (coloro che hanno
cercato attivamente un’occupazione nelle guattro
settimane precedenti 'intervista e pronti a lavorare
entro le due settimane s&ccesswe)

annt e oltre, infacti, alla domanda sulla propria «con-

it Ho: ‘
te dmmcupatl ;Ne:i[a tabella sulla pc}pc)ldzmnc di 15

dizione» 22,4 milioni risultano occupati, 4,4 10 cerca
di occupazione mentre poco pitt di otto milioni sono
casalinghe/i e 4,3 milioni studenti. I ritirati dal lave-
ro risuttano 10,8 milioni mentre 1,5 milioni si dico-
no «in altra condizione»,

GLI «5CORAGGIATD» sono aumentati del 10.6% ri-
spetto alla media 2009 risiedonc prevalentemente al
Sud {1.086.000, olwre due terzi del totale) e sone so-
prateutto donne {1 due terzi del torale con 1.015.000
persone). Le dotfitie «scoraggiater nel:Mezzogioiiio

somw 698,000 a fronte i appena 199.000: donne del

Nord the dichiarsno di fion cercare roipetché

ritengons di non riuscire a trovarlo. GH uomini al

Nord sceraggiati sulla possibilita di trovare lavoro
sono solo 67.000 (40.000 dei quali con oltre 45 anni)
mentre nel Mezzogiorno sono 382.000 {489.000 in
Italia nel complesso).
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Pretezioni. Come cambierd ['occupazione nel mondo

Tra20

wam Premettendo che ogni proe-

zione & meglio valutarla al netto

dei grandi eventi e della natura,

Hays, multinazionale che si cocu-
pa di recruitment altamente spe-
cializzato, rivelachela popolazio-

ne mondiale in et lavorativa nei

prossimi 20 anni crescerd in ma-
niera gsponenziale: sul mercato
del lavero faranno infatti 12 loro

comparsa oltre un miliardo di

nuovilavoratori.

. Ddato & frutto di unJavoro fat-
to da Hays in collaborazione con
Oxford Fconormics, istituto dipre-
visioni economiche, che ha stila-
toil report Creating Jobs ina Glo-
bal Economy - Creare posti di la-
vore i un’econemia globale, Nel
report viene lanciato un appello
al governi ¢ alle aziende. Viene
sottolineatalanecessith diadotta-
re il prima possibile un pianc
&azione comune per affrontare
Fincombente minaccia di aumen-
to defla disoccupazione globale.
Cingue le indicazioni perigover-
niche emergono dal report.In pri-

- mioogo servemantenereiconfi-
ni nazienali aperti, perthettendo
lamigrazione dilavoratorispecia-
Bzzati. Poi concordare un codice
internazionale per favorire la mi-
grazionedeidipendenti. Terzo in-

vestirenelleducazione e nellafor-
mazione. Quarto creare opportu-
nithdilavoronei paesim viadisvi-
luppo e infine mantenere perso-
nale lavorativo nion pilt giovane

nei luoghi dilavoro.

«l report - afferma Alistar
Cox, amministratore delegato
del gruppoe Hays - illustralasfida
che iimondo sard presto chiama-

to ad affrontare, L'obiettive prin-
cipale & quello di creare il mag-
gior numerc di opportunith lavo-
rative per le generazioni future,
ma anche di bifanciare la discre-
panza che gii & possibile intrave-
dere tra la domanda e Poiferta
nel mondo del levoro. Solo pen-
sando glebalmente, le compa-
gnie e igovernipossono creare le
basi per un impiege e un’econo-
miasu scala globalex.

Molti paesi - anche a causa
dellattuale crist economica -stan-
noregistrando tassi didisoccupa-
zione darecord e amaggior ragio-
neper questo oecorre agire imime-
diatamente in modo coordinato,
per scongiurare futire crisi lavo-
rative. Dal report emerge che ci
saranno massiccl flussi migrator
di forza lavoro, potere e ricchez-
zaintutte il globo. Laforte cresci-
ta dela forza lavoto riguarderad
principalmente i mercatiin via di
sviliuppo, mentre le economie pilt
avanzate vedranno la propria po-
polazione lavorativa diventare
sempre pil: eslgua eanziana. |

I mereati in via di sviluppo af-
fronteranno un periode di rapida
industrializzazione e di sviluppo
di infrastrutture, che richiederd
Timpiego di professionisti specia-
lizzati e con una solida esperien-

za alle spalle. Parallelamente i

mercati gia sviluppati, dovranno
trovare il modo disnantenexe alta
la loro competitivita nelle indu-
sirie chiave, nonostante una baci-
nodilavoratori sempre meno gio-
vani e sempre in rinot numero.
{.Cas.

FiREPHDDLZIORE RESERVATA

un miliardo di lavoratori
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Fiscalita di vantaggio da concordare con Bruxelles
Tremonti studia un nuovo ruolo per Patrimonio spa

Gian Maria Be Francesco

Roma Ridurre 1'oppressione fiscale
sulie imprese e avviare la realizza-
zionedellafiscalith di vantaggio nel
Merzzogiomo. Le prioritd del «de-
creto sviluppo» che il ministro Giu-
lio Tremontt e tecnici del ministe-
rodell’Economiastanno mettendo
apuntoin vistadel Consigliodeimi-

INPS Verso un giro di vite
per le «<microcause» di lavoro.
Le consulenze legali costano
centinaia di milioni all'ente

nistri della prossima settimana so-
no ben definite.

Il piatto forte non & solo il credito
di imposta del 90% per e imprese
che commissionano ricerche o fi-
nanzianoinvestimentinelle univer-
sith e negliistituti diricerca. Sipen-
saancheacomerimodulareilsiste-
ma delle imposte al Sud per favori-
regliinvestimenti. Sara necessario,
tuttavia, avere il placetda parte del-
la Commissione Ue glacché in pas-
sato analoghi interventi sono stati
blaccati. Ecco perché la presenta-
zionedeldecretoin sede comunita-
ria sard contestuale a quella della
Decisione di economia e finanza (il
vecchio Dpef) e del Piano naziona-
lediriformedurantel’Ecofinel'Eu-

rogruppo del 16 e del 17 maggio.
La misura & necessaria anche per
garantire piena efficacia all'istitu-
zione det nuovi distretti balneari
che potranno godere non solo dei
vantaggl consociativi di filiera nei
rapporti con il mondo del credito,
maanchediincentivifinanziari. Fi-
scalithdivantaggio e semplificazio-
ne devono, pertanto, procedere di
paripasso. Gl altripilastridel prov-
vedimento sonc ormal noti. 8i va
dagli sgravi per le ristrutturaziond,
alle agevolazioni per la conversio-
nedeimutuidatassofissoavariabi-
le fino alla riproposizione del «pia-
no casar». Ma, questa volta, seguen-
do un diverso parametro: saranno
le Regioni a doversi adeguare allo
schemna nazionale e non viceversa.
Gliinterventi alio studio riguarda-
no anche ii settore pubblico. Siipo-
tizza un nuovo rucle per Patrimo-
niospa. La societa, creata dal Teso-
ronel 2602 per dismettere gliimmo-
bili pubblici, potrebbediventarean-
che consulente degli entilocalinel-
lacessionedeipropriasset.lasines-
giadovrebbe accelerare il processo
divenditadeibeniil cuivalore & sti-
mato in circa 80 miliardi di euro.
Un aliro problema che verra af-
frontato & il taglio alle «microcau-
se»dell'Inps, Sitratte di cause dila-
voro dimodesta entita che perd co-
stanocentinaladimilioniin avvoca-
to per Vistituto di previdenza. Tra

dismissioni e risparmi si pomrebbe-
ro reperire risorse per iniziare ara-
gionaresulla«madre ditutteleyifor-
me»: quellafiscale. L'idea del mini-
stro Trernonti & nota: spostare I'im-
posizione dai redditi versoiconsu-
mi g, contestualmente, bonificare
laforesta delle deduzioniedellede-
trazioni (perimprese ecittadini }ab-
bassando le aliguote. 5 tratta, pe-
10, diunlavoro lungo che dovra es-
sereaffrontato seguendo labussola
delrigore di bilancio tenendo con-
to che l'azzeramento del deficiteil
raggiungimento di un consistente
avanzo primaric sono stati fissati
peril 2014,
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Angelini compra

Infasil da P& G

(Montanari a pag, 14)

Angelini compra Infasil da P& G

L'operazione ottiene il via libera dellAntitrust e consente alla
societd romana di entrare nel settore dell’igiene personale
E il gigante Usa prosegue nel riassetto delle attivita italiane

dara

stampe

DIANDREA MONTANARI

alla farmaceutica alla

curz del corpo e all’igie-

ne personale, Il gruppo

Aziende Chimiche Riuni-
te Angelini Francesco (Acraf),
di proprietd della famiglia An-
gelini, amplia gli orizzont] del
proprio business e aggiunge un
altro marchio di prestigio come
Infastl agli storici brand Tachi-
pirina, Moment, Tantum Verde
e Amuching. La societs romana
ha infaltl raggivnto un aceor-
do con il colosso statunitense
Procter&Gamble per I’acquisi-
zione del ramo d'azienda rela-
tivo al prodott Tnfasil, af dirud

di proprieta industriale, aji con-

tratfl 1n essere e all’ avviamen-
to commerciale del business.
L' operazione ha un’impostanza
strategica per il gruppo Ange-
lini, che cosi entrerd in forze,
in un settore di mercato finora
tnesplorato e daile grandi po-
tenzialith di crescita.

L acquisizione, avalla-
taz dall’ Antitrust che non
ha aperto alcuna istruttoria
sull’operazions, prevede inol-
tre che per i prossimi tre anni
Procter&(ambie si impegni a

non vendere in Ttalia «prodot-

t1 detergenti. intimi, bagno-
schizvma e doccia-sehiuma,
antiperspiranti e deodoranti»,
si Jegge nella disposizione

0

4L Fissra0ir

dell’ Authority guidata da An-
tonio Catricala. Si tratta di una
clausola di non concorrenza

per evitare sovrapposiziom 8i

mercato con i prodotti Infasil.
Loperazione, definita nel det-
tagho nel giorni scorsi, & frotio

anche dalla contiguita indu-

striale dei due gruppi, visto che
Angelini e Procter&Gamble
hanno iniziato a collaborare sin
dal 1992, guando hanno dato
vita alla joint venture Fater, so-
cletd sviluppata in Tralia per la
prodezione e {a commercializ-
zazione di prodotti per la cura
del corpo come gli assorbenti
a marchio Lines, Pampers e Li-
pider. Un rapporto consolidato

che ha portate 1a stessa Fater &
registrare nell’esercizio 2000-
2010 un fatturato di 792,47
milioni (+1,4% rispstto al bi-
fancio precedente) e un utile
di 1335,7 milioni (+0,6%). Dal
canto $u0, invece, il gruppo
farmaceutico guidato da Fran-
cesce Angelini (attivo in
Italia, Spagna, Portogal-
lo. Grecia, Est Enropa,
Seati Uniti e Pakistan)
ha.chinso il 2010 con un
giro d affari complessi-
vo di 1,2 milwardi.

Per Procter&Gamble la
vendita della business
unit Infasil rieatra nel
percorso di razionaliz-
zagione e revisione del
perimetro indusiriale
in Tialia che prevede
tra anche un aumen-
to di capitale tramite il
conferimento di asset
da parte deil’azionista
Procter&Gamble Trading
sarl (domiciliato in Lus-
semburgo) e successiva-
mente | accentramento i tutie le
attivith in Halia sotto il cappello
della Procter&Gamble Holding,
Quest’ ultima ha chiuso 11 bilancio
2009-2010 con ricavi per 641.8
milioni e un uiile di 65,6 milioni.
La sola Procter & Gambie Ita-
lia ha registrato un fagturato di
165,6 milioni, un mol di 44.5
milioni e profitti per 14 milioni.
{riproduzione riservata}
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Il parere della Fondazione studi dei consulenti del lavoro

Apprendistato «stabile»
in caso di assenzebrew

Giamptero Falasch

s Lamalattiabreve, che dura
meno di tn mese, non proroga
il periodo i apprendistato. La
Fondazione studi dei consu-
lentidellavoro prova a mette-
reordine, conun proprio pare-
.re (1 9/2011), nel complicato
rebus del rapporto tra appren-
distato e malattia.

L contratto di apprendistato

&un rapporto dilavoro atempo’

indeterminato, conunacaratte-
ristica: al termine del periodo
diformazione (che variain fun-
zione della tipologia di appren-
distato-utilizzato: ad esempio,
guella «professionalizzante»
hauna durata massima & quat-
troanni), i datore dilavoro pud
recedere dal rapporto di lavo-
o, senza dare alcunamotivazio-
ne. Durante il rapporto posse-
no verificarsi deghi eventi che
interrompono Iattivith lavorati-
vailalegge non chiarisce se que-
stieventi fanno spostare ladata
finale del periodo di formazie-
ne, 0 se invece questa data non
subisce mutamenti.

Sui piano eperativo la diffe-
renza & notevole, perché cam-
biala scadenza entro la guale #
rapporto pud essere interrotto.
Come ricorda il parere della
Fondazione studi, sultemasiso-
no espressi di recente la Cassa-
zione (sentenza 20357/2010) e il

mhinistero del Eavoro (interpel-

loz4/2010). Da queste interpre-

. tazioni emerge un regime diffe-
renziato degli eventi che inter-
vengono durante'apprendi 1sta—
to.

Regime differenziato .

Lamalattia determina il differt
mento del termine finale &i for-
mazione solo se si estende per
periodi consistenti. La durata
di questi periodi non & quanifi-
cabile in anticipo, mava vahuda-
ta caso per caso dat datore dila-
voro, che deve considerare 'in-
cidenza della sospensione sul
rapporto diapprendistato.

1l mipistere del Lavom ha

chiarito che le malattie di dura-
tainferiore al mese sono irrile-
vantl Resta il dubbio suiperio-
& di durata superiore, in quan-
to il criterio fornito dalla givri-
sprudenza & troppo discrezio-
nalé e, quindi, non consente di

basi solide {a meno che il con-
tratto collettivo non regoli la
materia, Ma non sempre acca-
de). Il rapportosipudsospende-
re anche per il servizio di leva:
in questo caso il termine finale
di apprendistato va spostato. I}
termine slitta anche nei cast in
cul il rapporto sisospende sulla
base diun accordoconil datore

ne dipende da esigenze produt-
tive dellimpresa.

Tongedo parentale

Anche P'assenza per materniti
o congedo parentale sono rile-
vantiperlaprorogadell'appren-
distato: il termine del rapporto
subisce uno shttamento di dura-
taparia quella della sospensio-
ne (messaggio Inps 6827/2010).
Diverso & i caso delle ferie an-
nuali Il godimento diguesto pe-
riodo égil previsto e prevedibi-
le almomentoincui sorge il rap-
porto, € quindi & opinione co-
mune che non si verifichi alcun
differimento del termine di du-
rata del periodo formativo. La
Fondafione studi ricorda an-
cheunimportante adempimen-
to che, seppure non previsto
dalla legge, & stato introdotio
dalla Cassazione: la sentenza
20357/2010 ha affermato che se
il datore di lavoro, a causa di
un’assenza del lavoratore, vuo-
le detrarre il relativo periodo
daila duratadel contratto diap-
prendistato, spostando la sca-~
denza conventa ad altta data,
hal'obbligo di comunicare al }a-
voratore, prima della scadenza,
Io spostamento del ermine -
naie, spiegandoleragionieindi-
candolanuovascadenza ol pe-
riodo che va detratto.

£ RIPRODUZEONE RISERVATA
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Infermieri e fisioterapisti
si trovano anche in farmacia

Dal prossime 4 magglo mfermxen e ﬁsmtempmtx otraino
} % guanto
dlspone il Decreto emzmato dal Thinistro délla salote Fer
riicoio Eizio e pubblicate in Gazzetta [ficiale (n 30 dal
19 aprile 2011). Le prestazioni possono essere erogate a
carico del Servizio sanitario nazionale, sotto Ia vigilanza
dei preposti organi regionall, non prima di avere avato la
prescrizione del medici di medicina generale e dei pediatri
di Hbera scelta. Presso le farmacie saranne, poi, erogabili
dagli infermieri: H sapporto alle determinazioni analitiche
di prima istanza, rientranti relfambito dell’autocontrollo; I
effettnazione di medicazioni e di cicli inattivi intramusceolo:
Pattivitd concernenti Peducazione sanitaria ¢ la parteci-
pazione a programmi di consulenza, anche personalizzato
e le inizintive finalizzate a favorire Paderenza dei malati
alie terapie. A domicilio del paziente sono erogabili dagli
infermieri, le prestazioni preseritte dal medico di medicina
generale ¢ dal pediatra di libera scelta. Da parte sua, il fisio-
terapista potra erogare all'interno dells farmacia Ja defini-
_zione del programrms prestazionale volto alla pr venzione,
alFindividuazione ed al superamento del bisogneo riabilita-
tivos Pattivita terapentica per la riedncazione funzionale
delle disabilith motorie, psicomatorie ¢ cognitive e viscerali;
ia verifica delle rispondenze della metodologia riabilitativa
atinata agli obletiivi di recupero funzionale. Alle Tarmacie &
fatto obbligo di rispettare tutti I requisiti relativi ai settori
professionali, sanitari e tecnico-struttarali, previstl dalla
normativa statale, regicnale ¢ comunale vigente.

ats e Tate
*”“":] date ;fci{}wmm

i_w stampa
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Buone notizie per il piano di rientro della Sanita valutato dal Ministero della Salute

jone Lazio, conti in ordine: shioccati i f

Integrazioni e chiarimenti richiesti dui tecnici
verranno forniti nel confronto in programma o fine mese

gotizie positive
. per la Regione
2 Lazio. Lo scorso
B %6 aprile, come
riporta una nota del
Ministero della Salute,
si & svolta la riunione
congiunta del Tavolo
Tecnico per la verifica
degli adempimenti Re-
gionall con il Comitato
Permanente per la ve-
rifica dei Livelli Essen-
ziall di Assistenza e la
Regione Lazio al fine
di esaminare copertu-
re e risultato di gestio-
ne al 31/12/2009, risul-
tato di gestione e veri-
fica annuale del Piano
di rientro per l'anno
2010 e l'aggiornamen-
to e vwverifica degh
adempimenti Lea 2008
e 2009, Ebbene, i conti
della Regione Lazio so-
no stati giudicati in or-
dine. Tavolo e Comifa-
to hanno valutato che
il risultato di gestione
a tutto i 31/12/2009
evidenzia, dopo il con-
ferimento delle ulte-
riori risorse derivanti
dai fondi Fas e dall’ac-
cesso all’anticipazione
di liquidita, un avanzo
di 18,722 milioni di eu-
ro ed il risultato di ge-
stione al IV trimestre
2010, comprensivo di
rischio, dopo le coper-

ture e l'utilizzo deil'a-
vanzo 2009, un avanzo
di 32,106 milioni di eu-
ro ricomprendendo gli
ammortamenti non
sterilizzati.

Per quanto riguarda la
verifica annuale 2010,
i provvedimenti pre-
sentati e relativi al
conseguimento degli
obiettivi previsti dal
Programma Operativo
2010, sono necessari di
ulteriori integrazioni e
chiarimenti. Alla luce
di quanto riscontrato
in sede di verifica del-
V'equilibrio di bilancio,
Tavolo e Comitato han-
no valutato che & pos-
sibile erogare alla Re-
gione l'ulteriore 10%
delle spettanze residue
a tutto il 2009 gia in
parte erogate in segui-
to alla riunione prece-
dente, pari a 202 milio-
ni di euro. Inoltre, per
consentire alla Regio-
ne Lazio di completare
l'adozione e trasmis-
sione della documen-
tazione necessaria a
superare le criticita ri-
scontrate Tavolo e Co-
mitato hanno concor-
dato sulla convocazio-
ne di una ulteriore riu-
nione enfro il 30 apri-
le.

¥t

e 44§ tsgroes
stampg SV




Quotidiano  Bari

Biffusione: 46.349

IA GAZZETIA DYLMEZZ0GIORNO

Lettori: 712.000 Direttore: Giuseppe De Tomase

27-APR-2011

dapag. 12

CONSORZI DI BONIFICA E IMPRESE
olal bilancio di Capitanata e Garganc, no a
Ugento-Li Foggi e Arneo. Nuove regole per |l

PUGLIA ACCREDITAMENTE: NUOVE INBAGINI SULLA CLIAHCA «KENTROM,

Sanita, dalla Regione
 milioni alla ricerca

E sul codice etico per scegliere { manager Asl
Flore cauto, ma Pd e 1dv parlano di una svolta

WMARTELLOTTA E SCAGLIARINI ALLE PAGINE 10, 11 E12

LORDATA IWMIGRAT

«de minimiss a favore delle ticcole aziende

ita, 28 milioni

d' _.

tanziati 50mila euro per Manduria € Oria.
Ultericr: 7,5 milioni ai plani di noualificazione

urbana e i servizi socio-assistenziali

Ai «Bollenti spiriti» vanno 5,8 milioni. Altri 5 milioni alla «prima dote» per i neonati

;:} data

H

-

stampa .

5 050
j’{};?&’-.’ﬂ]l

& BAREL Alcuni provvedimenti
diparticolare imporianzariguar-
danti il settore della sanita sono
stati approvaii oggi dalla giunta
regionale pugliese,

Sono state, infattl, integraie le
assegnaziont (sutla base del Dief)
per le arziende ospedaliere e pli
Irces per un totale di 28 milioni di
ewro. Al Policlinico di Bari an-
dranmo 3 milioni di enre in pif,
agli Ospedali Riuniti Foggia 1mi-
linne. al «De Bellis» di Castellana
& milioni e all'Oncologice-Gio-
vanni Paclo I di Bari 18 milioni.
Ineltre, la giunta ha individuato
1a Neurologia del «Miwli» di Ac-
guaviva come cenfro per Mimple-
mentazione del Sist-Isir la Stroke
Unit (reparto speclalizzato nella
cura degli ictus) del Minlli sara
cosi abilifata alla somministra-
zione del farmaco «Alteplasen.
Approvato anche un progetto di
ricerca sulla fibrosi cistica che
sard sviluppato dal Policlinico di
Bari.

Sanitd a parte, l'esecutivo ha
adotfato 11 regolamenio sugli
«Aiuti in operazioni di garanzis,
controgaranzia e cogaranzia for-
niti a favore delle piccole e medie
imprese a fronte di prestiti per
investimenti iniziali» e ha rece-
pito le modifiche al Regolamenic
del 2408 per la concessione di aiu-
{1 «de minimise alle pmi. Presa
datto anche del «@ocuments ¢o-
mine intentis, sottosceritto i1 6
aprile scorso da tutte le Regioni
del Distretto Idrografico dell”Ap-

pennine Meridionale, ad eceezio-
nedella Basilicata. Integrato, con
7,5 milioni, ii Piano di investi-
mento sociale per la rigualifica-
zione urbana e 1 servizi socio-as-
sistenziali, altrismilioni andran-
ne invece allo scorrimento delle
graduatgrie dell’ Avviso pubblico
«Prima dote per 1 primi nativ, si-
nora dotato di 10 miliond.

Altri 600mila euro andramno
alle fiers, tra cud guella di Foggla,
mentre 350 mila eure vanno ai
collegamenti automobilistici fra
Taeroporio di Bari e il Gargano.
Sulla wviabilita, autorizzazione
peril Comunedi Grumo Appulae
I'Anas ailavorisullasiatale 86 nel
tratto Altamura-Toritio. Laspesa
complessiva par Pedizione 2011 di
«Botlenti Spiriti», i programma
di politiche glovanili, é invece di
5,8 milioni di eure. Menire & stato
appoesto il visto di legittimitd al
bilancio di previsione 2011 dei
consorzi di bonifica dells Capi-
tanata e det Gargano, é stato ne-
gato per 1 bilanci dei consorzi
deli'Arnec e Ugento-Li Foggi.

Infine, dopo Pondata del mi-
granti provenienti dal Nordafri-
ca in Pughia, é stato approvaio un
finanziamento straordinario di
50mila evro ai comunt di Man-
duria e Qria «per pregidi infor-
mativi per assistenza legale, sa-
nitaria, mediazione dei conflittie
attivita di facilitazione con la cit-
tadinanzay.




